21 janvier 2025

AVIS DE POSTE A POURVOIR

Le Campus des Métiers, Centre de Formation des Apprentis de la Chambre de Commerce et d’Industrie du
Finistére a Brest, recherche son :

Responsable de
Filiere Esthétique (H/F)

Le Campus des Métiers regroupe les entités IFAC, SUP’IFAC, NEGOVENTIS et accueille plus de 2 000 apprenants,
encadrés par environ 170 collaborateurs.

Situé a Guipavas, il propose des formations par alternance du CAP au BAC+5 dans huit filieres : automobile,
esthétique, coiffure, hotellerie/restauration, commerce/vente, pharmacie, alimentaire, et
assistanat/gestion/paie/RH, représentant plus de 60 diplomes.

VOS MISSIONS : Assurer le bon fonctionnement de |a filiére esthétique et veiller a respecter et atteindre
les objectifs définis avec la Direction.

En lien avec le service Pédagogique :
» Animer et manager I'équipe pédagogique de la filiere (environ 8 formateurs),
» Participer a I’élaboration des plans de charge et assurer au quotidien la mise en place opérationnelle des
emplois du temps,
» Organiser et suivre les enseignements et les examens,
» Suivre au niveau de la filiere la démarche qualité.

En lien avec le service Promotion et Développement :
» Gérer les relations avec les entreprises et les partenaires,
» Participer au recrutement des apprentis et stagiaires,
» Développer et ouvrir de nouvelles formations adaptées aux besoins des territoires.

En lien avec le service de la Vie Scolaire :
» Etre l'interlocuteur privilégié des éléves, des familles et gérer les conflits,
» Organiser les séjours des apprentis (sorties pédagogiques, Erasmus+...)

En lien avec le service Comptabilité Gestion
» Participer a I'élaboration des budgets et au suivi des comptes de la filiere

Assurer un enseignement (environ 300 heures de face a face pédagogique par an).

PROFIL RECHERCHE :

» Expérience exigée de I'enseignement par apprentissage,

» Connaissances du domaine de la formation et de I'apprentissage,

» Connaissance des milieux professionnels de I'esthétique cosmétique parfumerie,
» Capacités relationnelles et d’initiatives,

» Qualités d’animateur d’équipe,

» Maitrise de la bureautique




CONDITIONS DU POSTE :
» CDI, temps plein : la mission implique la présence du responsable de filiere a plein temps tout au long de
la semaine.
» Poste a pourvoir a partir de mi-février 2025,
» Rémunération selon profil et expérience sur 13 mois

Candidature a adresser avant le 06 février 2025 (lettre motivant la demande et un CV
avec photographie) a:
M Clément DAGADA, Directeur de I'lFAC clement.dagada@finistere.cci.fr

M Jéréme PACREAU, Directeur des ressources humaines CCl du Finistére recrutement.rh@finistere.cci.fr
Mme Nathalie BATHANY, responsable pédagogique nathalie.bathany@ifac-brest.fr



